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Das Geschäftsjahr 2025 -
Stabilität, Verantwortung und regionale Verbundenheit 

Geschäftszahlen 2025 im Überblick 
(vorläufige Zahlen, Stand: 27.01.2026)

1.289 
Mio. EUR

Bilanzsumme

539
Mio. EUR

Kredit-
volumen

1.082 
Mio. EUR
Kunden-
einlagen

275 
Mio. EUR

Wertpapier-
bestand

weil‘s um mehr als Geld geht

43.738
Privat- und
Geschäfts-
girokonten

Liebe Kundinnen und Kunden,
sehr geehrte Leserinnen und Leser,

das Geschäftsjahr 2025 war erneut geprägt von au-
ßergewöhnlichen globalen und nationalen Heraus-
forderungen. Anhaltende geopolitische Spannungen, 
insbesondere die fortdauernden Angriffskriege und 
internationalen Konflikte beeinflussten die weltwirt-
schaftliche Entwicklung und sorgten für Unsicherheit 
an den Finanz- und Kapitalmärkten. Gleichzeitig stellten 
eine weitere erhöhte Inflationsdynamik sowie restrikti-
ve geldpolitische Rahmenbedingungen die Wirtschaft 
und Gesellschaft vor erhebliche Belastungen. In diesem 
anspruchsvollen Umfeld hat sich die Kyffhäusersparkas-
se einmal mehr als verlässlicher und stabiler Partner für 
ihre Kundinnen und Kunden sowie für die regionale Wirt-
schaft erwiesen. Dank eines verantwortungsvollen Risiko-
managements, einer soliden Eigenkapitalbasis und einer 
nachhaltigen Geschäftsstrategie konnte die Kyffhäuser-
sparkasse ihre wirtschaftliche Leistungsfähigkeit auch im 
Jahr 2025 sichern.
Die Bilanzsumme belief sich zum Jahresende auf 1.289 
Mio. Euro. Dies entspricht einer Erhöhung von 2,6 % ge-
genüber dem Vorjahr. Die Kundeneinlagen stiegen um 2,2 
% auf 1.082 Mio. Euro. Die Forderungen an Kunden ver-
ringerte sich auf insgesamt 539 Mio. Euro. Erfreulich ist, 
dass die Zusagen an private  Kreditnehmer im Jahr 2025 
gegenüber dem Vorjahr um 43,7 % gestiegen sind. Sie 
betrugen 35,5 Mio. Euro. Erfolgreich gestaltete sich auch 
das Immobiliengeschäft. Insgesamt konnten 73 Objekte, 
darunter 54 Häuser, Eigentumswohnungen und Grund-
stücke, mit einem Gesamtvolumen von 4,9 Mio. Euro. ver-
mittelt werden. Die Spareinlagen verringerten sich um 1,6 
% auf 424 Mio. Euro. Andere Einlagen erhöhten sich um 
2,7 % auf 578 Mio. Euro. Hoch ist weiterhin das Interes-
se unserer Kundinnen und Kunden in Wertpapiere und 
Fondsprodukte zu investieren. Hier lag der von uns be-
treute Wertpapier- und Investmentbestand am Jahres-
ende bei 275 Mio. Euro, was einer Steigerung von 8 % 
gegenüber dem Vorjahr entspricht.

René Leipnitz
Vorstandsvorsitzender

Sindy Ritzke
Vorstandsmitglied

Die Kyffhäusersparkasse begleitete ihre privaten und 
gewerblichen Kundinnen und Kunden auch im Jahr 2025 
verlässlich bei Investitions-, Vorsorge- und Finanzierungs-
entscheidungen. Damit leistete die Kyffhäusersparkasse 
einen wesentlichen Beitrag zur wirtschaftlichen Stabilität 
und Entwicklung der Region.
Unser besonderer Dank gilt unseren Kundinnen und 
Kunden für ihr Vertrauen und ihre Treue. Ebenso danken 
wir unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für ihr 
hohes Engagement sowie unseren kommunalen Trägern 
und Partnern für die vertrauensvolle Zusammenarbeit. 

Kyffhäusersparkasse



Geschäftsentwicklung (vorläufige Zahlen, Stand: 27.01.2026)

Auch die Erträge unserer Stiftungen für den Kyffhäuserkreis, der Sparkassen-
Kunststiftung und der Sparkassen-Museumsstiftung, fließen - gemäß ihren 
Satzungen - in Projekte im gesamten Geschäftsgebiet. Im vergangenen Jahr 
wurden auf diese Weise insgesamt 

                                                                42.000 Euro 
ausgeschüttet. Gefördert wurden unter anderem mit der Sparkassen-Kunststif-
tung die Schlossfestspiele in Sondershausen, die Konzertreihe „Musik im Kloster“ 
in Roßleben, der 29. Carl-Schroeder-Wettbewerb in Sondershausen und die Jahres-
zeitenkonzerte in der Klosterruine Göllingen. Ausschüttungen der Sparkassen-
Museumsstiftung gingen an das Panorama-Museum und Regionalmuseum Bad 
Frankenhausen zur Unterstützung von Ausstellungen sowie an das Schloss-
museum Sondershausen unter anderem als Druckkostenzuschuss für die 
Schriftenreihe „Sondershäuser Beiträge“.

Unser Engagement für die Region

Präsenz, Service und nah am Kunden

Die Kyffhäusersparkasse ist für die Menschen in der Region nicht nur ein ver-
lässlicher Partner in finanziellen Angelegenheiten. Auch im Jahr 2025 haben wir 
zahlreiche Vereine, Institutionen und Organisationen durch Spenden, Sponso-
ring sowie Zuwendungen aus der PS-LOS-Lotterie gefördert und so aktiv zum sozia-
len, sportlichen und kulturellen Miteinander im Kyffhäuserkreis beigetragen.

Waldjugendspiele im Kyffhäuserkreis

BSV Eintracht Sondershausen e. V.

SV Glückauf Sondershausen e. V. Aktion „Ich bin eine Leseratte“ in Artern

White Pig e. V. Bad Frankenhausen

Kinder- und Jugendförderverein Artern e. V.

Gesamtsumme
154.000 Euro

Förderverein der Staatlichen Grundschule 
Bottendorf e. V.

Aktion „Wunschweihnachtsbaum“ in 
Ebeleben und Roßleben 

Unsere Kundinnen und Kunden nutzen unser Dienstleistungsangebot über 
verschiedene Zugangswege – digital, telefonisch und persönlich in der 
Geschäftsstelle. In sieben Geschäftsstellen stehen unseren Kundinnen und 
Kunden qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für die Beratung und 
den Service zur Verfügung. Ergänzt wird dieses Angebot durch spezialisier-
te Beratungsleistungen in der Vermögensberatung, der Finanzierungsbe-
ratung für Firmen- und Gewerbekunden sowie im Versicherungsgeschäft. 
Darüber hinaus bietet die Kyffhäusersparkasse an vier SB-Standorten 
moderne Selbstbedienungstechnik für den Zahlungsverkehr an. Telefoni-
sche Anfragen, Aufträge und Terminvereinbarungen werden zudem durch 
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Kundenservicecenters bearbeitet. 
Mit 181 Mitarbeitenden zählt die Kyffhäusersparkasse zu den großen Ar-
beitgebern der Region. Derzeit befinden sich 12 junge Menschen in einer 

qualifizierten Ausbildung zum Bankkaufmann bzw. Bankkauffrau. Zwei 
Studierende absolvieren ein duales Studium im Bereich Bankwirtschaft und 
Bankmanagement. Mit der Ausbildung und dem dualen Studium bietet die 
Kyffhäusersparkasse einen attraktiven Einstieg in eine vielseitige Karriere 
mit langfristigen Entwicklungsperspektiven und hoher Arbeitsplatzsicher-
heit. Nach erfolgreichem Abschluss wird die Übernahme in ein Angestellten-
verhältnis garantiert.
Auch künftig setzt die Kyffhäusersparkasse konsequent auf ihre Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die mit Engagement, Fachkompetenz und Inno-
vationsbereitschaft täglich zum nachhaltigen Erfolgt des Hauses beitra-
gen. Attraktive Arbeitgeberleistungen, wie flexible Arbeitszeiten, mobiles 
Arbeiten, ein nachhaltiges Gesundheitsmanagement, Fahrradleasing sowie 
weitere Benefits gehören zum festen Bestandteil der Unternehmenskultur. 


